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 یفرد نیو روابط ب یبر قضاوت اخلاق یآموزش حل مساله اجتماع یاثربخش

 دانش آموزان مقطع متوسطه اول شهرستان چالوس

 
 

چالوس بود.  دانش آموزان مقطع متوسطه اول شهرستان یبر قضاوت اخلاق یآموزش حل مساله اجتماع یهدف از پژوهش حاضر اثربخش - چکیده

 نیا یآمار باشد. جامعة یم یپژوهش کاربرد ینوع هدف، براساس و کنترل گروه با آزمون پس-آزمون شیبا پ یشیاآزم مهیپژوهش حاضر از نوع ن

 زین ینة آماراست. حجم نمو 1403-1404 یلینفر در سال تحص 3425دانش آموزان مقطع متوسطه اول شهر چالوس به تعداد  هیشامل کل وهشپژ

رده شدند. جهت ساده در گروه ها گما ینفر گروه گواه( بود که به روش  تصادف 15و  شینفر گروه آزما 15نفر ) 30براساس طرح پژوهش به تعداد 

اندا دورگ یلاقپرسشنامه قضاوت اخداده ها از  یپژوهش استفاده شده است. جهت گردآور نیدر ا یدانیو م یها از روش کتابخانه ا داده یگردآور

مهارت حل مسئله  یبر اساس پروتکل آموزش شیکه گروه آزما یو پروتکل آموزش حل مساله اجتماع یسوال 50( 1998سینها و میراوارما ) -

سط استاد پرسش نامه ها تو ییمحتوا ییشد. روا دییکرونباخ تا یآلفا بیضر لهیپرسشنامه ها به وس ییایجلسه استفاده شد. پا 12 یاجتماع

 یررسبعد از پژوهش ب یها هیو آزمون فرض یفیآمار توص یهاداده ها از روش لیو تحل هیتجز ین پژوهش برایقرار گرفت. در ا دییمحترم مورد تا

در قالب  قیحقت یکل یها افتهیاستفاده شده است. در فصل چهارم  22SPSSنرم افزار  لهیبوس انسیکوار لیداده ها به روش تحل عینرمال بودن توز

ان مقطع دانش آموز یبر قضاوت اخلاق ینشان داد که آموزش حل مساله اجتماع قیتحق یها افتهیگرفت.  رقرا یجداول و نمودارها مورد بررس

 دارد. ریمتوسطه اول تاث

 .یقضاوت اخلاق ،دانش آموزان ،یحل مساله اجتماع -كليد واژه

 

 مقدمه -1

 نتریدهيچيسو با پ کیاست كه از  ایدوره ییمرحلة راهنما

گستره  در گر،ید یاز سو انسان همراه است و یمقطع تحول روان

غربال  یسراسر جهان به عنوان مقطع در یآموزش هاینظام

 یو گره اصل شودیو جهت دهنده قلمداد م كنندهنييكننده، تع

به  یحرفه ا ییو راهنما یليتحص ییبه كاربستن اصول راهنما

 نیكه ا نجاستیهر كشور دردست دارد و از ا را در یمل اسيمق

هر كشور  یتعادل در نظام آموزش و ميدوره تنظ دیدوره را با

 دیبا ییدوره راهنما یاتيعمل یسو، بنابر روانشناس کیاز  دانست.

 یاز سو و [1]همراه باشد  یانتزاع اتيدست كم با آغاز دوره عمل
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 یبه نوجوان یاز گذار از كودك یناش یاديبن هاییرگوندگ گر،ید

 هایییندر نظر گرفته شوند، دگرگو یواجتماع یدر قلمرو عاطف

به  یابیروابط دوستانه با همسالان با هدف دست تيكه بر اثر اهم

 یاجتماع دیيتأ افتیبه در لیروابط، تما نیاز ا یلذت ناش

 .[2] شوندیم زیمتما یشخص تیهو یوجستجو

 لی كه در دورة متوسطه اول و اوا ییهاو تحول ريياز تغ یکی

 یه ا هی. در نظرباشدیمسئله رشد اخلاق م دهد،یرخ م ینوجوان

مع ادل ب ا قض اوت  یرفت ار اخلاق  ،یمربوط به رشد اخلاق  هياول

 یقاستدلال اخلا گر،یبه عبارت د شودیدر فرد استنباط م یاخلاق

 ةی مث ال كلب رک ك ه نظر ی. براانجامدیم یالزاما به رفتار اخلاق

 نوجوانان از ح   و باط ل را مط ر  شةیاند یدربارة چگونگ یاصل

است  افتهیسازمان  یفکر ندیفرا کیكه اخلاق شت دا دهيكرد عق

و  گ رددیاب راز م  یدر مواق ع تعار   یري گميكه از خلال تصم

 و ت ابع جنب ه ،یواقع  یرا براب ر ب ا رفت ار اخلاق  یقضاوت اخلاق

كلب رک در  ةی نظر نک هیا لي . دل[3]دانست  یانسان م یتشناخ

از  یفياست كه توص  نیباشد ا ینوجوان مهم م یفهم رشد اخلاق

 یاست كه اف راد در در  ارتباط ات اجتم اع یاشرفتهيپ ميمفاه

ون جامعه، ق ان ميكه با مفاه ییداستان ها یعنی كنند،یاستفاده م

 یكاس ت نیت ر. ام ا مه م[4]گره خورده است  روابط،و مقررات و 

 "رفت ار"و  "قض اوت"است كه نتوانسته اس ت  نیكلبرک ا ةینظر

)دورة  یبع د یك ه در دوره ه ا یح ال كند، در زیرا متما یاخلاق

( رست و... گان،ي)مانند كل یرشد اخلاق شمندانی( اندیپس كلبرگ

ز   رورتأ ا یك ه عم ل اخلاق  ن دقرار داد دیباور را مورد ترد نیا

 یانجي عوام ل م یو به نقش احتم ال ردينشأت گ یقضاوت اخلاق

 .[5]هم پرداخته شد  یقضاوت و رفتار اخلاق

و  كن دیم  داي پ تيارچوب رابطه اهمچه در یقضاوت اخلاق

 نيب به حل مساله دارد و روابط  ازين یاخلاق یها یفرد در دوراه

دارد.  یاجتم اع ینم ود داس ت،يهمانطور ك ه از ن امش پ یفرد

 توان دیاست كه م یاز مداخلات یکی یآموزش حل مسأله اجتماع

 .[6]شود  یو قضاوت اخلاق یفرد نيموجب بهبود روابط ب

 ریيك  ارگب  ر ب  ه دي  ب  ا تأك یس  اله اجتم  اعح  ل م آم  وزش

مثب ت نس بت ب ه  ریي گو جه ت یمنطق مسئله حل هایسبک

ب ر  دي مسئله )و كاهش راهبردهای حل مسئله ناسازگارانه( با تأك

و  یو اجتن  اب یدقت  یب   /یك  اهش س  بک ح  ل مس  ئله تکانش  

 یاقدام عنوانبه تواندینسبت به حل مسئله( م یمنف ریيگجهت

توس ط  یو حل تعار ات اخلاق یفرد نيبهبود روابط بای بر ثرمؤ

مدرسه و سلامت به ك ار  ،یتيروانشناسان ترب ژهیوروانشناسان، به

شد، پژوهش حا ر در صدد آن  اني. باتوجه به آنچه كه ب[7]رود 

 یآموزش حل مساله اجتماع ایسوال پاسخ دهد: آ نیاست كه به ا

 دارد؟ ريتوسطه اول تاثدانش آموزان مقطع م یبر قضاوت اخلاق

 روش -2

پ س -آزم ون شيب ا پ  یش یآزما مهيپژوهش حا ر از نوع ن

 یپ ژوهش ك اربرد یآزمون با گروه كنترل و براساس هدف، ن وع

 یآموزش حل مساله اجتماع ريتأث نييباشد كه هدف از آن تع یم

 دانش آموزان مقطع متوسطه اول )ب ه عن وان یفرد نيبر روابط ب

 هي كل ش املپژوهش  نیا ی. جامعة آمارشدبایجامعه پژوهش( م

 3425دانش آموزان مقطع متوسطه اول شهر چ الوس ب ه تع داد 

 زي ن یاست. حجم نمونة آمار 1403-1404 یلينفر در سال تحص

و  شینفر گ روه آزم ا 15نفر ) 30براساس طر  پژوهش به تعداد 

 س اده در گ روه یباشد كه به روش تصادف ینفر گروه گواه( م 15

 مارده شدند. ها گ

 یپرسشنامه قضاوت اخلاقسنجش پژوهش حا ر شامل  ابزار

 :باشدیم

اوارم ا  سينها و مير -این آزمون نخستين بار توسط دورگاندا 

ه ا در ساخته شد و آخرین تجدید نظر توس ط آن 1971در سال 

 ت ا 6به عمل آمد. آزمون در كشور هند برای كودكان  1998سال 

بر مبنای الگوی یک آزمون هوش كل ی و ساله ساخته شده و  11

 غي ره و ه اشامل سوالات استدلال، قوه تشخيص، بهت رین پاس خ

 آزم ون. دارد اخلاق ی معنای سوالات همه كه تفاوت این با است،

 تص ميم آنه ا م ورد در بای د ك ود  كه است سوال 50 از مركب

 و دیبن  گروه نظرها اظهار در را اخلاقی كار زمينه بگيرد، اخلاقی

 عم ل ی ک كن د، برق رار اخلاقی معنای با كلمات بين ای¬رابطه

 در برابر مشکلات اخلاق ی اس تدلال منطق ی و و ارزیابی را خاص

 هب  آزمون این. نماید انتخاب را اخلاقی هایتعاریف مناسب ارزش

 صحيح جواب یک فقط سوال هر برای. شودمی تقسيم گروه شش

 غل ط، ج واب برای و نمره یک درست، سوال هر برای. دارد وجود

 ص فر مرهو حداقل ن 50. بنابراین حداكثر نمره شودیم داده صفر

است. كل نمره شاخص قضاوت اخلاقی آزمودنی خواهد بود. ای ن 

 ترجمه شده است. 1379آزمون توسط ابوالفضل كرمی در سال 

 سوالات به كود  300 هایپاسخ ميراوارما و هادورگانداسين

 ب ا را آزم ون نيم ه اعتب ار س سس و كردن د اریذگنمره را نهایی

. ب ود 93/0 ك ه كردند محاسبه براون اسسيرمن فرمول از استفاده
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( اعتب ار درون ی قض اوت 1388و همک اران ) ريزادش  پژوهش در

كرونب اخ  یآلفا  ریباخلاقی، به روش همسانی درونی از طری  

 به دست آمد. 55/0

بر اساس  شیاه آزم: گرویپروتکل آموزش حل مساله اجتماع

جلس ه تح ت  12 یمهارت حل مسئله اجتم اع یپروتکل آموزش

 گون هچيگ روه گ واه ه ك هیآموزش ق رار خواهن د گرف ت درحال

ب ر  یجلس ات دوره آموزش  ي ةنخواهد ك رد. كل افتیدر یآموزش

 مل( كه شا1971) دیو گلد فرا لایاساس شش مرحله الگوی دزور

 دي دی مس ئله، تولبنرتو ص و فی تعر ،یكل ریيگمراحل: جهت

اس ت،  ینيح ل و ب ازباجرای راه ری،يگميتصم ل،یهای بدحلراه

های ح ل مس ئله از كتاب مهارت ني. همچندیو اجرا گرد یطراح

ب رای  ن هيزم نی كت ب م رتبط در ا ریدر كودكان و سا یاجتماع

آم وزش ح ل مس ئله  هاستفاده شد. برنام  یآموزش ةبرنام نیتدو

 صورت گرفت: ریبه شر  ز ایقهيدق 50ه جلس 12در  یاجتماع

ارتباط با اعض ای گ روه/ معارف ه و  جادیمعارفه و ا اول

ا گ روه تواف   ب  نيبندی و ارائه قوانبا اهداف برنامه، گروه ییآشنا

 ت.كنندگان جهت شركت در جلساشركت

بودن تجرب ه  یعيمسئله و حل مسئله/ طب یمعرف دوم

 رشیت روزمره و پ ذل و مشکلابا مسائ یی: آشنایمسئله در زندگ

اعتق اد ب ه م ؤثر ب ودن  ،یبودن تجربه مشکلات در زندگ یعيطب

 چارچوب حل مسئله در برخورد با مشکلات.

ب ا  ییمثبت نسبت به مس ئله/ آش نا ریيگجهت سوم

 ای  یهای اجتناببه حداقل رساندن واكنش ییتوانا ند،یافکار خودآ

 .یتکانش

 تیتقو /یوزمره زندگشناخت مسائل و مشکلات ر چهارم

 تفکر سازنده. جادیا ،ینيبخوش

باوره   ای  تی   باوره   ای خودكارآم   دی/ تقو پنجم

 به مسئله یابیخودكارآمدی مثبت در جهت

مندی توان شینگرش نسبت به مسئله/ افزا رييتغ ششم

نگرش  رييتغ ،یو اجتناب یهای تکانشفرد در جهت كاهش واكنش

 نسبت به مسئله.

آن )مرحل ه   ي دق اني مسئله و ب فیآموزش تعر هفتم

(/ گ ردآوری اطلاع ات نس بت ب ه یاول سبک حل مسئله منطق 

 کي تفک ،ین يو ع  ي طور دقمسئله ب ه ایمشکل  فیمسئله، تعر

ا ر تي موقع کی كه  ییهایژگیو نييتع ها،¬از مفرو ه هاتيواقع

 كندیم لیدار تبدمسئله تيبه موقع

)مرحل ه دوم  نيه ای جانش حلراه جادیآموزش ا هشتم

ه  ای حلو آم  وزش راه یی(/ شناس  ایس  بک ح  ل مس  ئله منطق  

ه ای حلروزمره، ارائه راه یبرای مشکلات و مسائل زندگ یاحتمال

مس ئله، گس ترش  کی متنوع با استفاده از ب ارش فک ری ب رای 

از  ادهب ه اس تف لی های سازگارانه و ك اهش تماحلاستفاده از راه

 .یهای عادتحلراه

ه   ا و حلراه یابی   ارز /ریيگميتص   م آم   وزش نهم

ح ل راه نیرفتاری و انتخاب بهتر یرهيآن، آموزش زنج امدهایيپ

 وقت....(.اگر...آن ای دهی)فا نهیهز ليبا روش، تحل

حل )مرحله سوم مه ارت راه دیيآموزش اجرا و تأ دهم

آن و قض اوت  جیحل، كنت رل نت ا(: انجام راهیحل مسئله اجتماع

ب ودن  زيآمتيدر صورت عدم موفق یابیآن، اشکال ترايدرباره تأث

 حل.راه

مراح  ل ح  ل مس  ئله / ارائ  ه ك  اربرک  نیتم  ر ازدهمی

مسئله، ارائ ه صورت فیو تعر صيتشخ ن،یآفرمسئله هایتيموقع

راه و  نیتربو انتخاب مناس  دهیفا نهیهز ليو تحل یحل، بررسراه

 ارائه بازخورد.

ل آم وزش داده ش ده در و مراح  ه اکيمرور تکن دوازدهم

 یابینقش، ارز فاییاجرای مراحل با روش ا یابیجلسات قبل و ارز

 ها.گروه ریتوسط سا

آمار  یهاها با روشداده ليو تحل هیتجز یپژوهش برا نیدر ا

 ن ه،يكم نه،يش يب ار،ي انح راف مع انس،ی وار ن،يانگي )م یفيتوص

 یرس پژوهش بع د از بر یها هي( و آزمون فر یدگيكش ،یچولگ

 لهيبوس  انسی كوار لي داده ه ا ب ه روش تحل عی نرمال بودن توز

 انجام شد. 22SPSSافزار نرم

 هاتهیاف -3

 15 شینش ان داد در گ روه آزم ا یشناخت تياطلاعات جمع

پس ر  5دخت ر و  10شامل  تينفر حضور داشتند كه از نظر جنس

 15 نف ر 3س اله و  14نفر  7ساله،  13نفر  5 ،یبودند. از نظر سن

 یهی نف ر در پا 5 ،یليتحص  یهی از نظر پا نيله بودند. همچنسا

ش تند. نهم قرار دا یهیانفر در پ 4هشتم و  یهینفر در پا 6هفتم، 

 تينفر شركت داشتند ك ه از نظ ر جنس  15 زيدر گروه كنترل ن

ه كگروه نشان داد  نیا یسن عیپسر بودند. توز 6دختر و  9شامل 

ظ ر نس اله بودن د. از  15نفر  2و  ساله 14نفر  4ساله،  13نفر  9

هشتم  یهینفر در پا 5هفتم،  یهینفر در پا 7 زين یليتحص یهیپا

 نهم قرار داشتند. یهینفر در پا 3و 
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 تينم رات حساس  نيانگي م شیآزمون گ روه آزم ا شيدر پ

 دیي  ب ه تأ ازي ن ،یپرخاش گر ،یف ردنيب ییدوس وگرا ،یف ردنيب

، 40/12، 60/17، 33/20 بيترتبه  یریپذو عدم جامعه یاجتماع

 بي  نم  رات ب ه ترت نيانگي و در پ س آزم  ون م 80/17و  40/15

 ونآزم  شياست. در پ  07/14و  40/12، 93/9، 67/14، 53/16

 ییدوس وگرا ،یف ردنيب تينم رات حساس  نيانگيگروه كنترل م

و ع  دم  یاجتم  اع دیي  ب  ه تأ ازي  ن ،یپرخاش  گر ،یف  ردنيب

و  93/15، 93/11، 53/17، 93/19 بي   ب   ه ترت یریپ   ذجامعه

، 60/19 بي  نم  رات ب  ه ترت نيانگي  و در پ  س آزم  ون م 13/18

نمرات  نيانگيم نياست. همچن 07/18و  47/16، 87/11، 07/17

براب ر  شیآزمون گروه آزما شيدر پ یفرد نيدر روابط ب یدشوار

نمرات  نيانگياست. و م 60/67و در پس آزمون برابر با  53/83با 

آزمون گروه كنترل برابر ب ا  شيدر پ یفرد نيبط بدر روا یدشوار

 .باشدیم 07/84و در پس آزمون برابر با  47/83

دار نيست و شرط بر اساس آزمون باكس برای متغيرها معنی

های واریانس/كوواریانس به درستی رعای ت ش ده همگنی ماتریس

همچن ين نت ایج  (.p ،107/1=F ،629/20=BOX=344/0است)

های آزمون لوین جهت بررسی همگنی واریانس Fه آمارنشان داد 

باش د. ای ن ه ای پ ژوهش معن ادار نمیخطای متغيره ا در گروه

ده د ك ه واری انس خطاه ای ای ن متغيره ا در ها نشان مییافته

 یاث رات تع امل یب را یس طح معن ادار باش د.ها همگ ن میگروه

د موار یدر تمام  يتحق یرهايو متغ یآموزش حل مسئله اجتماع

 یهمگن   یفر    شيپ   نیاس  ت. بن  ابرا 5/0بزرگت  ر از مق  دار 

 شده است. تیرعا یونيرگرس هایبيش

 

جه ت  یري ت ک متغ انسیوار ليآزمون تحل جینتا. 1جدول 

 دو گروه نيب یقضاوت اخلاق سهیمقا
منبع 

 تغييرات

مجموع 

 مربعات

درجه 

 آزادی

ميانگين 

 مربعات

مقدار 

 Fآماره 

سطح 

 معناداری
 اندازه اثر

قدار م

 ثابت
588/31 1 588/31 824/11 002/0 305/0 

پيش 

 آزمون
868/3 1 868/3 448/1 239/0 051/0 

 552/0 001/0 319/33 014/89 1 014/89 مداخله

 672/2 27 132/72 خطا
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مش  خص اس  ت، س  طح  1ج  دول  جیهم  انطور ك  ه از نت  ا

 نیار است. بن ابرا( معنادP<05/0) مداخله یآزمون برا یمعنادار

 رفت هیدو گروه كنترل و مداخله پذ نيبودن نمرات ب کسانیفرض 

 شودیاندازه اثر مشخص م ریبا توجه به مقاد ني. همچنشود¬ینم

آم وزش ح ل  ل هدرصد از تفاوت نمرات، مت اثر از مداخ 2/55كه 

مشخص نمرات  نيانگيم ریاست. با توجه به مقاد یمسئله اجتماع

باعث بهب ود در نم رات  یحل مسئله اجتماعكه آموزش  شودیم

 شده است. یقضاوت اخلاق

 یریگجهینت -4

ك ه آم وزش ح ل مس ئله  ده دیپژوهش نشان م یهاافتهی

آم وزان مقط ع دانش یبر قضاوت اخلاق  یمعنادار ريتأث یاجتماع

آن اس  ت ك  ه م  داخلات  انگري  ب ريت  أث نی  متوس  طه اول دارد. ا

 ییتوان  ا توانن  دیم یاجتم  اع یه  اب  ر مهارت یمبتن   یآموزش  

. ش ندبهب ود بخ یاخلاق  یه اتيموقع ليآموزان را در تحلدانش

و  یشناخت یندهایموجب ارتقاء فرآ یآموزش حل مسئله اجتماع

 ،یش ده و ت وان تفک ر انتق اد یمرتبط با قضاوت اخلاق  یجانيه

 شیآم  وزان اف  زارا در دانش یاخلاق   یريگميو تص  م یهم  دل

ك ه  یاگون هاس ت  به ريت أث نی ا دی مؤ زين یآمار جی. نتادهدیم

مش اهده ش د و  كنت رلو  شیگ روه آزم ا انيم یتفاوت معنادار

ك ه  ده دیام ر نش ان م نی. اديبه ثبت رس یتوجهاندازه اثر قابل

 یس طح قض اوت اخلاق  ريي در تغ یعامل م ؤثر ادشدهیآموزش 

 یس ازب ا فراهم یحل مسئله اجتم اع آموزان است. آموزشدانش

 یه او انتخاب یاجتم اع یه اتيدر  موقع یبرا ییهاچارچوب

. ش ودیم یاخلاق یریپذتيو مسئول یهموجب ارتقاء آگا ،یاخلاق

راستا هم یو رشد اخلاق یاجتماع یريادگی یهاهیبا نظر جینتا نیا

را برجس ته  یآموزش  محور در نظ اممهارت تيترب تيبوده و اهم

 تي ه ا ظرفوع آموزشن  نی گفت ا توانی. در مجموع، مسازدیم

 یهاافت هی با جینتا نینوجوانان دارند. ا یاخلاق توسعه یبرا ییبالا

(، 1400) یديو ص  یی(، كاك ابرا1398و همکاران ) بريكل یبيحب

(، 1403) یو نم از ی(، اصغر1400و همکاران ) یپورقربان گوراب

(، ل وپز و 2019و همک اران ) ني(، ج 2014و همکاران ) فيراتکل

( مطابق  ت داش  ته و 2024و همک  اران ) ی(، ل  2023) همک  اران

 .شودیم یبانيپشت

پ  ژوهش حا   ر،  یو چ  ارچوب نظ  ر هاافت  هیب  ر اس  اس 

قابل طر  است. از منظر  هاتیو محدود شنهادهاياز پ یامجموعه

 ای  یس ینومس ابقات داستان یبرگزار شودیم شنهاديپ ،یكاربرد

و مس  ائل  یخلاق  ا یه  اتيموقع تی  ب  ا محور یس  ینوشنامهینما

ب ه  تیروا بآموزان در قالدر مدارس اجرا شود تا دانش یاجتماع
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م دار پرداخت ه و اخلاق یهاحلو ارائه راه هاميتصم امديپ یبررس

اس تفاده از  نيگ ردد. همچن  تی آن ان تقو یاخلاق  ليتوان تحل

 ای   هاش  نيميكوت  اه، ان یه  الميمانن  د ف یاچندرس  انه یمحت  وا

 یب را یآم وزش، اب زار م ؤثر ندیدر فرآ محورتيموقع یهاپيكل

 یهاپرس ش تیب ا ه دا تواندیاست و م یتفکر اخلاق ختنيبرانگ

آموزان را پرورش ده د. و تفکر نقاد دانش یمعلمان، قضاوت اخلاق

خ  دمات  یه  اآم  وزان در پروژهمش  اركت دانش ن،ی  ع  لاوه ب  ر ا

 یاهیريخ ،یطيمحستیز یهاتيفعال ريمحور نظمدرسه یاجتماع

 یسازیتجربه و درون یبرا یعمل یبستر ها،یكمک به همکلاس ای

و موج  ب رش  د وج  دان  آوردیف  راهم م   یاخلاق   یريگميتص  م

 ،ی. از منظ ر نظ رش ودیم یاجتم اع یریپذتيو مس ئول یاخلاق

 اني م ون ديدر پ یاعنوان عامل واس طهبه یجانيتوجه به هوش ه

 ی  رور یت اخلاق و بهب ود قض او یآموزش حل مسئله اجتماع

 نيپژوهش ثابت ف رض ش ده اس ت. همچن  نیاست، هرچند در ا

بازدارنده  ای كنندهتینقش تقو توانندیم نیوالد یتيترب یهاسبک

داش   ته باش   ند و در  یاخلاق    یه   اآموزش یس   ازیدر درون

 یفرزن دپرور یهاس بک اني تعام ل م یبررس  یآت یهاپژوهش

 یآموزش حل مسئله اجتم اع و مستبدانه( با ريگ)مقتدرانه، سهل

م ؤثر ب ر قض اوت  یادگتر از عوام ل خ انوجامع یریتصو تواندیم

چون تمرك ز ب ر  ییهاتیحال، محدود نيارائه دهد. در ع یاخلاق

 یره ايآموزان و ثابت ف رض ك ردن متغمحدود از دانش یانمونه

را ك اهش  جینت ا یریپ ذميتعم ،یج انيهمچون هوش ه یانجيم

را آشکار  ندهیآ قاتيعوامل در تحق نیا یبررس و  رورت دهدیم

 .سازدیم
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